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UMOWA O ŚWIADCZENIE USŁUG Z ZAKRESU BHP 
 
 

Zawarta w dniu ……………………………………..…….r.  
 
pomiędzy: 
 
Nazwa firmy: ……………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Reprezentowana przez: ……………………………………………………………………………………………………. 
 
Adres:………………………………………………………………………………………………………………………………..  
 
Nr NIP: ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Regon: ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
zwanym dalej „Zamawiającym”, 
 
a 
 
Nazwa firmy: PATRON – Usługi BHP Jacek Pachut 
Reprezentowana przez: Jacek Pachut - właściciel 
Adres: 33-390 Łącko, ul. Czerniec 123 
Nr NIP: 7343511850 
Regon 368971916 
 
zwanym dalej „Wykonawcą” 
 
zwanymi w dalszej części umowy „Stronami” 

 
§ 1 

 
1. Przedmiotem umowy jest usługa polegająca na sprawowaniu stałego nadzoru w 

zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, którą Zamawiający zleca, a Wykonawca 
przyjmuje do wykonania. 

2. Usługa obejmuje wykonywanie zadań służby bhp wynikających z Rozporządzenia 
Rady Ministrów dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny 
pracy (Dz.U. 1997.109.704 z późn. zm.) 
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§ 2 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać obowiązki z najwyższą starannością, zgodnie 
z odpowiednimi przepisami oraz według swojej najlepszej wiedzy. 

2. Potwierdzeniem wykonania usługi przez Wykonawcę jest wysłanie do Zamawiającego 
lub osoby przez niego uprawnionej, protokołu lub karta pracy. 

3. Strony zobowiązują się do zachowania w poufności wszystkich informacji uzyskanych 
przez nie w związku z zawarciem umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do zwrotu Zamawiającemu dokumentacji, jaką przejął 
od niego w związku z wykonywaniem usług objętych umową. 

 
 

§ 3 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się być w kontakcie z Zamawiającym pod numerem 
telefonu 795-753-295. 

2. Wykonawca przybywa do miejsca realizacji usług objętych przedmiotem umowy na 
czas potrzebny do realizacji powierzonych mu zadań. 

3. Wykonawca zobowiązuje się przybyć do siedziby Zamawiającego, po 
zasygnalizowaniu takiej potrzeby przez osobę wyznaczoną do kontaktów ze strony 
Zamawiającego w terminie ustalonym przez Strony. 

4. Z ramienia Zamawiającego, osobą uprawnioną do kontaktów z Wykonawcą, będzie 
 
Imię i nazwisko: …….………………………….......................... 

Stanowisko: …………………………………………………………….. 

Telefon: ………………………………………………………………….. 
(numer będzie stanowił identyfikację Zamawiającego) 

Adres e-mail: ............................................................. 
 

§ 4 
 

1. Zamawiający udostępnia Wykonawcy dokumenty niezbędne do wykonywania 
przedmiotu umowy oraz przekaże niezbędne dane osobowe pracowników, w celu 
realizacji zadań wynikających z § 1 ust. 2 
2. Zakres danych dotyczących pracowników obejmuje: 
- imię i nazwisko 
- nr PESEL 
- stanowisko i miejsce pracy 
- datę i miejsce urodzenia 
- numer telefonu i adres e-mail 
- datę kolejnych profilaktycznych badań lekarskich oraz szkoleń okresowych bhp 
3. Wykonawca, któremu przekazywane są powyższe dane zobowiązuje się do 
nieprzetwarzania i nieudostępniania ich w celach i zakresie innym, niż przewidzianych w 
umowie i związanych z jej realizacją oraz zabezpieczenia ich przed dostępem osób 
nieuprawnionych. 
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§ 5 
 

1. W razie, gdy u Zamawiającego  wykonują pracę pracownicy innego pracodawcy, 
Wykonawca przekazuje tym pracownikom informacje o których mowa w art. 207 ¹ 
Kodeksu Pracy, w terminie ustalonym przez Strony (przed rozpoczęciem prac). 
2. Powołanie Wykonawcy do wykonywania funkcji koordynatora BHP wymaga podpisania 
stosownej umowy pomiędzy Wykonawcą a Pracodawcą, którego pracownicy wykonują 
pracę na terenie Zamawiającego.  
 

 
§ 6 

 
Termin rozpoczęcia przedmiotu zamówienia strony ustalają na dzień …………………………..r. 
 

§ 7 
 

1. Umowa zostaje zawarta na czas: 
określony, od ………………………………………..…. do ………………………………………..……… r./ 
nieokreślony od dnia…………………………………………………………. (niepotrzebne skreślić) 

2. Stronom przysługuje prawo do wypowiedzenia umowy przy zachowaniu 
miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca 
kalendarzowego. Wypowiedzenie będzie skuteczne, jeśli będzie dokonane w formie 
pisemnej. 

 
    § 8 

 
1. W okresie objętym umową, Zamawiający będzie płacił za wykonaną usługę opłatę 

miesięczną w kwocie …………………………………………………………………………… 

( słownie: ……………………………………………………………………………………………… PLN 00/100) w 
terminie 14 dni od daty wystawienia faktury, na rachunek bankowy podany na fakturze. 
2. Faktura wystawiana będzie w okresach jednomiesięcznych, z początkiem każdego 
miesiąca. 
3. Wykonawca zastrzega sobie prawo aneksowania umowy w punkcie dotyczącym ceny o 
stawkę VAT w sytuacji zmiany statutu w podatku VAT. 
4. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez podpisu odbiorcy. 
5. Wynagrodzenie określone w ust. 1 może być przez strony zmieniane nie częściej niż raz 
na kwartał o stopień inflacji według ostatniego obwieszczenia GUS za kwartał 
poprzedzający w stosunku do ostatniej zmiany wynagrodzenia. Zmiana wynagrodzenia 
zgodna z indeksem GUS nie wymaga aneksu podpisanego przez strony. 
6. W przypadku stwierdzenia przez Wykonawcę braku płatności za wystawione faktury, 
Wykonawca ma prawo odmówić wykonania usług objętych przedmiotem umowy, a 
kolejne faktury wystawiać jako faktury proforma. 
7. Za dojazdy służbowe do oddziałów i instytucji poza granicami administracyjnymi 
miasta – siedziby zamawiającego zostanie naliczona opłata delegacyjna. 
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8. Powołanie Wykonawcy do przeprowadzenia szkolenia okresowego pracowników 
wymaga podpisania stosownej umowy pomiędzy Wykonawcą a Pracodawcą, u którego 
pracownicy wykonują pracę. 
 
 

§ 9 
 

1. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy nie mogą być przenoszone na rzecz 
osób trzecich. 
2. W zakresie nieuregulowanym umową znajdują zastosowanie powszechnie 
obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności przepisy kodeksu cywilnego. 
3. Wszelkie spory mogące wynikać z niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd 
powszechny właściwy ze względu na siedzibę pozwanego. 
4.Wszelkie zamiany w umowie wymagają formy pisemnej. 
 

Klauzula informacyjna 
§ 10 

 
 Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016-679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych „RODO” niniejszym informujemy: 
 
I. Jednostką przetwarzającą Państwa dane osobowe jest PATRON – USŁUGI BHP Jacek Pachut 
Czerniec 123, 33-390 Łącko wpisana do CEIDG. 
II. Przetwarzanie Państwa danych wykorzystywane będzie wyłącznie do celów realizacji umowy 
handlowej. 
III.  Prawo sprzeciwu- zgodnie z „RODO” 
- w każdej chwili przysługuje Państwu prawo do: 
a) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Państwa danych, 
b) żądanie usunięcia, ograniczenia lub sprostowania, 
c) żądanie zaprzestania przetwarzania oraz cofnięcia zgody na przetwarzanie. 
IV. Podmiot przetwarzający będzie przechowywać dane osobowe przez okres niezbędny do 
realizacji umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa podatkowego i gospodarczego. 
V. Dostęp do danych osobowych będą mieć wyłącznie wskazani pracownicy w niezbędnym 
zakresie oraz przedstawiciele biura rachunkowego i firm komputerowych serwisujących 
oprogramowanie. 

 
Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 
dla każdej ze stron. 
 
Zamawiający          Wykonawca 
 
 
 
 
 
 


